KOMPETENZZENTRUM
‘ SOZIALE INNOVATION
SACHSEN-ANHALT
' WISSEN. WAGEN. WANDEL

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Kompetenzzentrum Soziale Innovation Sachsen-Anhalt vergibt in diesem
Jahr den Nachwuchspreis ,Sozial-Phanomenal Sachsen-Anhalt” fiir hervorra-
gende wissenschaftliche Abschlussarbeiten auf dem Gebiet Arbeit und soziale
Innovation. Die Preise werden von der Techniker Krankenkasse, der Industrie-
und Handelskammer Halle-Dessau und der Mercateo Gruppe gestiftet und sind
mit Geldpreisen zwischen 500 Euro und 1.000 Euro dotiert.

Um die Leistungen der Bewerber*innen besser einschatzen zu konnen, wiirden
wir uns sehr freuen, wenn Sie als Erst- bzw. Zweitgutachter*in der Arbeit eine
kurze Stellungnahme zu der angefertigten Abschlussarbeit abgeben wiirden.

Wir danken lhnen fir Ihre Mitarbeit.

Mit freundlichen GriiRen

Prof. Dr. Everhard Holtmann
Projektleiter Kompetenzzentrum Soziale Innovation Sachsen-Anhalt
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Gutachter*in:

Telefonnummer: I

Titel der betreuten Arbeit:
Name Student*in:

Y
8.://
m Schwierigkeitsgrad
i O sehr schwierig O eher schwierig O teils/teils O eher leicht O sehr leicht

Bemerkungen:

ﬂ Aufbau und Gliederung der Arbeit
i Osehrgut O eher gut O teils/teils O eher schlecht O sehr schlecht

Bemerkungen:

l! Gesellschaftliche Relevanz
¢ O sehrhoch O eher hoch O teils/teils Oeherniedrig O sehr niedrig

Bemerkungen:
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.! Betrachtungen von neuartigen sozialen Praktiken im Themenfeld Arbeit

i O sehr ausfiihrlich O eher ausfiihrlich O teils/teils
i O eher wenig O sehr wenig
: Bemerkungen:

E Potential des Themas fiir die Entwicklung neuer Losungen im Sinne von
sozialen Innovationen

O sehrhoch O eher hoch O teils/teils Oeherniedrig O sehr niedrig

Bemerkungen:

m Allgemeine Erfassung des Themenspektrums
. O sehr gut O eher gut O teils/teils O eher schlecht O sehr schlecht

Bemerkungen:

Innovationsgehalt | (Nutzung aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse und
Methoden) ;

O sehrhoch O eher hoch O teils/teils Oeherniedrig O sehr niedrig

Bemerkungen:
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-! Innovationsgehalt Il (Kreativitat der Arbeit, Betrachtung neuartiger

: Gesichtspunkte)
. O sehr hoch O eher hoch O teils/teils Oeherniedrig O sehr niedrig
: Bemerkungen:

ﬂ Ubertragbarkeit der Ergebnisse und Lésungsansétze
. O sehr gut O eher gut O teils/teils O eher schlecht O sehr schlecht

Bemerkungen:

m Relevanz fiir das Bundesland Sachsen-Anhalt
. O sehrhoch O eher hoch O teils/teils Oeher niedrig O sehr niedrig

Bemerkungen:

m Sprache (Verstandlichkeit, Stil, Lesbarkeit)
i O sehr gut O eher gut O teils/teils O eher schlecht O sehr schlecht

Bemerkungen:
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m Formale Gestaltung
i O sehr gut O eher gut O teils/teils

O eher schlecht O sehr schlecht

Bemerkungen:

m Starken der Arbeit

Bemerkungen:

m Schwachen der Arbeit

Bemerkungen:

m Sonstige Anmerkungen

Bemerkungen:
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m Empfehlung

Bemerkungen:

Ort, Datum Unterschrift
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